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I . общие положения

1 .1. Педагогический совет является постоянно действующим оргЕlном
СаN,IОУПРzlВления Муниципа­гIьного учреждения дополнительного образования кСпортивнаJI
ШКОЛа еДИНОборств кАтлант>  (да; lее Учреждение), который создается дJIя рассмотрения
ОСНОВНЫХ ВОПросов образовательного процесса, деятельность которого устапавливается
Положением о Педагогическом совете.

1.2. Педагогический совет действует на основании Закона < Об образовании в
РОССИйСкой Федерации)), нормативньIх правовых докр(ентов об образов€lнии, устава
1пrреждения, настоящего Положения.

1 . З. Педагогический совет явJIяется постоянно действующим коллегиальным
ОРГаНОМ, ОСнОвноЙ целью которого явJIяется объединение усилиЙ педагогических
РабОТНикоВ по реализации образовательной деятельности. Педсовет действует бессрочно.

1.4. В СвОей Деятельности Педагогический советруководствуется Конституцией
Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, федера_itьными,
регионалЬными нормативно­правовыми актаI \4и в области образованиJI , настоящим
положением.

1.5. КаЖДЬй член педагогического коллектива Учреждения обязан посещать
заседания Педагогического совета активно rIаствовать в его подготовке, своевременно
выполнять принятые решения.

1.6. Решения педЕгогического совета, утвержденные приказом директора
} чреждения, явJLяются обязательными дJIя исполнения.

2.Структура.

2.1. В состав Педагогического совета входят: директор Учреждения, все
педагогические работники Учреждения.
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3.1. Членадли Педагогического совета явJuIются все педЕгогические работники
УчРежления, включаrI  совместителей, а также могут входить иные работники
УЧРеЖДения, чья деятельность связана с организацией образовательного процесса.
ПеДаГОгический работник считается принятым в cocTulB Педагогического совета с момента
ПОДПиСания трудового договора. В слуrае увольнения из Учреждения педtгогический
работник выбывает из состава Педагогического совета.

3.2. ПеДаГОгический совет избирает из своего состава председатеJIя и секретаря.
ПРедСедатель и Секретарь педагогического совета работаrот на общественньIх началах.

4. Срок полномочий.

4.1.Бессрочно.

5,Компетенция.

5.1. К компетенции Педагогического совета относятся:

­ утверждение образовательных прогр€lI \ 4м;

­ ОПРеделение содержания ц)енировочного процесса, исходя из примерньD(
уrебньпr программ по виДzll\ {  спорта, опредеJIяющим минимум содерж€lния, максимальный
ОбЪёМ ТРенирово.пrой работы, требования к уровню подготовленности зiшимающихся,
РеКОМенДоВ€tнные государственным органом управления физической культуры и спорта;

­ РаЗРаботка рекомендациЙ по совершенствованию образовательного процосса;

­ ОРГаНИЗаЦия работы по повышению квалификации педагогических работников,
РаЗВИТИЮ ИХ ТВОРЧескоЙ инициативы, распространеЕию передового педагогического
опыта;

­ ОпреДеление направления опытно­эксперимента_гrьной работы, взаимодействие
Учреждения с наrшыми организациями.

6. ПОРялОк принятия решений и выступления от имени Педагогического совета.

б.1. ЗаСедания Педагогического совета считается правомочным при присутствии
на нем не менее 50ой членов. Решения Педагогического совета принимЕlются rrростым
большинством от присутствующих при открытом голосовании.

ПРИ Равном количестве голосов решающим явJIяется голос председатеJIя
педtгогического совета.

ОРГаНиЗацию выполнения решений педагогического совета осуществляет
директор Учреждения и ответственные лица, укiвчlнные в решеЕии. Результаты этой
работы сообщшотся ЧленаI \d Педагогического совета на последующих его заседаниях.

от имени Педагогического совета выступает председатель Педагогического
совета.

7. Права и обязанности педагогического совета.

7.1. Педагогический совет имеет право: создавать временные творческие
объединеНия с приглаrlrением специЕ} листов рiвличного профиJUI , консулuЪ* rоu д*



вьIработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на педirгогическом совете;
принимать окоЕчательное рошение по спорным вопросаNI , входящим в его компетенцию.

7 .2. В необходимьD( случаях на заседание педагогического совета учреждеЕия
могуТ приглашаТься представители общественньж оргilнизаций, 1"rреждений,
взммодействующих с r{ реждением по BoПpocaIvI  образования, родители )лапIихся,
представители r{ реждений, )л{ аствующих в финансировirнии )чреждения И ДР.
необходимость их приглаrпения опредеJIяется председателем педчгогического совета,
rIредителем.

7.3. ЛИЦа, Приглаrпенные на заседание педагогического совета, I Iользуются
правом совещательного голоса.

7.4. ПедаГогический совеТ обязан: ­ вьшолнять план работы; ­ принимать
решениЯ в соответствии с законодательством Российской Федершдии об образовании, о
защите прав детства; ­ принимать конкретные решепия по каждому рассматриваемому
вопросУ с указанием oTBoTcTBeHHbD( лиц и сроков исполнения решений.

8. rЩелопроизводство педагогического совета

8.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно. В книге
протоколОв фиксирУется хоД обсужденИя вопросоВ) выносиМьIх на Педагогический совет,
предложения и замечания членов Педагогического совета. Протоколы подписываются
председателем и секретарем Педагогического совета.

8.2. НумерациrI  протоколов ведется от начаJIа уrебного года.

8.3. Книга протоколов Педагогического совета учреждения входит в
номенкJIатуру дел, хранится постоянно в r{ режденииипередается по акту.
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